Ein [ob voller

Egal, was du bei uns machst: es ist viel mehr.

Denn fur die Menschen, deren Leben wir
begleiten, kdnnen wir Rockstars sein, Tanzer,
Kochkunstler und Vertrauensperson.

Lebenshilfe_rbk
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Wir suchen zum ndchstmaéglichen Zeitpunkt eine

- Einrichtungsleitung (m/w/d)
far unser Wohnhaus Schildgen in Bergisch Gladbach

Du suchst eine neue Herausforderung und mdchtest in einem Unternehmen arbeiten, das ein
verldssliches und wertschdtzendes Miteinander pflegt?

DIE WMB IST:

Die WMB - Wohnen fir Menschen mit
Behinderung gGmbH - betreut als
Gesellschaft der Lebenshilfe im Rheinisch-
Bergischen Kreis 200 Menschen mit
Behinderung an den Standorten Bergisch
Gladbach, Overath und Résrath in einem
differenzierten Wohnangebot.

DEINE AUFGABEN SIND:

+ Leitung einer besonderen Wohnform mit
19 Nutzerinnen und Nutzern in allen
fachlichen, personellen und
organisatorischen Belangen

+ zukunftsorientierte, strategische
Weiterentwicklung der Einrichtung im
Kontext des Bundesteilhabegesetzes

+ Steuerung der Leistungsdokumentation
Vivendi sowie der Bedarfsermittlung
BEI_NRW

+ zielgerichtete, motivierende und
wertschatzende FUhrung des Teams

+ Personaleinsatzplanung

+ enge Kooperation mit gesetzlichen

Betreuern, Angehorigen, Werkstatten und

anderen Institutionen

#mitHer

INTERESSIERT?
Eroffne dein Feelgood-Konto - und bereichere unser
buntes Team als Einrichtungsleitung.

WMB gGmbH
Ludwig-Erhard-StraRe 11
51503 Résrath
bewerbung@wmb-online.de

zundHuUmMor #Gemeinsa
LEBENSHILFE-RBK.DE

DAS BIETEN WIR:

+4.100,- EUR bis 5.800,- EUR monatliche
Vergutung nach TVOD SuE 16

+ Feedback-Kultur / Kompetenzentwicklung

+ Betriebliche Altersvorsorge/ Weihnachtsgeld

+ Eine verantwortungsvolle und
abwechslungsreiche Tatigkeit

+ Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten,
Supervision, kollegiale Beratung

+ Externe Mitarbeiterberatung (EAP) und
Bezuschussung von Fitnessangeboten

+ Bonussystem ,Value” und Jobrad

+ die Chance zur Mitgestaltung und
Erreichung unternehmensweiter Ziele

DAS BRINGST DU MIT:

+ abgeschlossenes Studium oder Ausbildung im
Bereich des Gesundheits- oder Sozialwesens

+ mindestens 2-jahrige Leitungserfahrung

+ allgemeine Kenntnisse Gber
betriebswirtschaftliche Ablaufe und
Zusammenhange

+ fundierte pflege- und betreuungsfachliche
Kompetenzen

+ anwendungssichere EDV-Kenntnisse

+ Organisationsgeschick und selbststandige
Arbeitsweise

+ Humor

mlLeben #HandinHand
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