Komm in unser Team als

- Mitarbeiter (m/w/d) mit padagogischer Qualifizierung
(Erzieher, Heilerziehungspfleger, Heilpadagoge)
ODER Quereinsteiger (m/w/d) mit Spafd an der Arbeit

Egal, was du bei uns machst: es ist viel mehr.
Denn fur die Menschen, deren Leben wir
begleiten, kdnnen wir Rockstars sein, Arzt,

FulBballtrainer und Vertrauensperson.

Lebenshilfe_rbk

f Lebenshilfe RBK

mit Kindern und Jugendlichen

Du suchst eine neue Herausforderung und méchtest in einem Unternehmen arbeiten, das ein
verldssliches und wertschdtzendes Miteinander pflegt?

DIE OFFENEN HILFEN SIND:

Die Offenen Hilfen sind ein Bereich der
Lebenshilfe Rheinisch-Bergischer Kreis und
begleiten Menschen mit Behinderung und
deren Angehorige im Alltag. Das Angebot
reicht von Schul- und Kindergartenbegleitung
Uber Freizeitgestaltung bis hin zu einem
familienunterstitzenden Dienst.

DEINE AUFGABEN SIND:

+ Begleitung eines Kindes oder Jugendlichen
in seinem Schul- oder Kita-Alltag in Bergisch
Gladbach, Résrath, Koln (rechtsrheinisch)
oder Porz

+ Individuelle Unterstltzung nach Bedarf
vornehmlich im sozialen Kontext, in der

Kommunikation oder im lebenspraktischen
Bereich

+ Enge Zusammenarbeit mit den Lehrkraften,
Erzieher*innen und Eltern

+ Dokumentation der eigenen Tatigkeit

+ Teilnahme an Team- und Hilfeplan-
gesprachen

#mitHerzu

INTERESSIERT?

Eroffne dein Feelgood-Konto - und bereichere unser
buntes Team als QUALIFIZIERTER MITARBEITER O.
QUEREINSTEIGER.

Lebenshilfe fiir Menschen mit Behinderung e.V.
Rheinisch-Bergischer Kreis und Kéln-Porz
Postfach 20 02 63

51503 Résrath

Elke.hoffmann@lebenshilfe-rbk.de

ndHumor #Gemeinsam
LEBENSHILFE-RBK.I

DAS BIETEN WIR:

+ Abwechslungsreiche und interessante
Aufgaben in einem sozialversicherungs-
pflichtigen Arbeitsverhaltnis

+ Arbeiten in Teilzeit (zwischen 15 und
35 Stunden)

+ Vergutung fur padagogische Fachkrafte
nach TV6D SuE S 8a

+ Vergutung ohne padagogische Ausbildung
nach TVAD SuE S 2

+ Eine verantwortungsvolle Betreuungs-

tatigkeit von Kindern und Jugendlichen
mit Unterstutzungsbedarfen

+ Schulungen und Fortbildungen
+ Reflexionsgesprache und Teamtreffen
+ Externe Mitarbeiterberatung (EAP)
und Bezuschussung von Fitnessangeboten

+ Vergutung in betreuungsfreien Zeiten

DAS BRINGST DU MIT:

+ Spald an der Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen

+ Eine positive und wertschatzende Haltung

+ Verantwortungsbewusstsein und
Zuverlassigkeit

+ Bereitschaft zur Arbeit im Team und mit
Lehrkraften, Erzieher*innen und Eltern

+ Flexibilitat und Belastbarkeit
+ Ein freundliches und empathisches Wesen

Leben #HandinHand

@ Lebenshilfe’

FUR MENSCHEN MIT BEHINDERUNG E.V.
RHEIMISCH-BERGISCHER KREIS / KOLN-PORZ



